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Số:         /LTT-TC 
        Thành phố  Hồ Chí Minh, ngày     tháng 3 năm 2019

Báo cáo thực hiện công tác   


chuyển đổi chức danh nghề nghiệp

đối với viên chức
Kính gửi:  
· Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh;
· Phòng Tổ chức Cán bộ - Sở Giáo dục và Đào tạo.
Căn cứ Công văn số 414/GDĐT-TC ngày 15 tháng 02 năm 2019 của Sở Giáo dục và Đào tạo về rà soát chức danh nghề nghiệp đối với công chức, viên chức;
Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh đã tiến hành rà soát lại chức danh nghề nghiệp (CDNN) đối với viên chức thuộc trường. Tuy nhiên, hiện còn gặp một số khó khăn chưa thể thực hiện hồ sơ xét chuyển CDNN, cụ thể như sau: 
1. Viên chức giữ mã CDNN chưa phù hợp vị trí việc làm (02 viên chức)
1.1. Bà Phạm Thị Lê Chi, sinh ngày 05/01/1980, nhân viên phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên. 

· Tốt nghiệp Cử nhân Tâm lý giáo dục năm 2003 tại Trường Đại học Sư phạm Thành phố Hồ Chí Minh. Tháng 9/2009 Bà Phạm Thị Lê Chi có đăng ký tuyển dụng viên chức, được Sở Giáo dục và Đào tạo ban hành quyết định tuyển dụng, đến nhận công tác tại Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng, hưởng lương ngạch Giảng viên, mã số 15.111. Đến tháng 2/2017 chuyển mã CDNN V.07.01.03.
· Khi về trường công tác, bà Phạm Thị Lê Chi có tham gia giảng dạy môn Khoa học giao tiếp tại khoa Khoa học cơ bản năm học 2009 – 2010. Sau đó vì không đủ khối lượng giảng dạy nên Nhà trường không tiếp tục phân công khối lượng đối với viên chức. 
· Theo yêu cầu của Sở GDĐT về việc rà soát, xét chuyển CDNN đối với viên chức có vị trí việc làm (VTVL) chưa phù hợp, Nhà trường có trao đổi với Bà Chi để xem xét nguyện vọng của cá nhân vào tháng 3/2018. Qua đó cá nhân xin được tham gia giảng dạy môn An toàn lao động tại các khoa nghề để được giữ ngạch Giảng viên. Nhà trường đã tạo điều kiện cho viên chức được giảng dạy thử nhưng kết quả đánh giá khả năng giảng dạy không đạt và có đề nghị cá nhân chuyển sang ngạch phù hợp VTVL là Chuyên viên công tác tại phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên. 
· Bà Phạm Thị Lê Chi không đồng ý chuyển mã ngạch Chuyên viên, đề nghị giữ mã ngạch Giảng viên và vẫn muốn được Nhà trường sắp xếp cho tham gia giảng dạy mặc dù môn dạy không thuộc chuyên ngành đào tạo và năng lực giảng dạy không đạt.
1.2. Bà Huỳnh Thị Cẩm Hoa, sinh ngày 01/02/1984, nhân viên phòng Quản lý khoa học – Hợp tác quốc tế.
· Tốt nghiệp Đại học chuyên ngành Ngôn ngữ tiếng hoa năm 2006 tại Trường Đại học Sư phạm An Huy và tốt nghiệp Thạc sĩ ngành Ngôn ngữ học và ứng dụng ngôn ngữ học năm 2009 tại Trường Đại học Sư phạm Nam Kinh (văn bằng Đại học và Thạc sĩ đều do nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa nhân dân Trung Hoa cấp). Bà Huỳnh Thị Cẩm Hoa có quyết định tuyển dụng viên chức ngạch Giảng viên, mã số 15.111 từ tháng 11/2009, nhận công tác tại Trường Cao đẳng Kinh tế - Kỹ thuật Phú Lâm. Đến tháng 6/2017 Bà Hoa được Sở GDĐT ban hành quyết định chuyển công tác về Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng công tác từ 15/7/2017 với CDNN Giảng viên, mã số V.07.01.03. 
· Nhà trường không có đào tạo các lớp chuyên ngành tiếng Hoa nên đã trao đổi và sắp xếp cho bà Hoa về công tác tại phòng Quản lý khoa học – Hợp tác quốc tế để phù hợp chuyên môn. 
· Nay Nhà trường tiến hành thực hiện hồ sơ thủ tục chuyển đổi CDNN phù hợp VTVL thì Bà Huỳnh Thị Cẩm Hoa vẫn muốn giữ ngạch Giảng viên dù không có khối lượng giảng.
Với nguyện vọng vẫn muốn giữ mã CDNN giảng viên của 02 viên chức này, Nhà trường kính đề nghị Sở GDĐT xem xét cho phép 02 viên chức được thuyên chuyển công tác về đơn vị có chuyên môn phù hợp với công tác giảng dạy của viên chức. 

2. Trường hợp viên chức chưa đủ điều kiện về văn bằng để chuyển mã ngạch mới.
· Ông Hà Nhật Thanh, sinh ngày 15/01/1962, nhân viên phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên. Tốt nghiệp Công nhân kỹ thuật nghề Tiện 3/7 tại Trường Sư phạm Kỹ thuật 4. Ông Thanh có quyết định của Ban Giáo dục chuyên nghiệp thu nhận và điều động về Trường Dạy nghề Trung học Lý Tự Trọng từ ngày 01/5/1987. Tháng 11/1993 Sở GDĐT ban hành quyết định xếp ngạch công chức – viên chức đối với ông Thanh là Giáo viên, mã ngạch 15.113 hưởng từ tháng 4/1993, sau đó Sở Nội vụ ban hành quyết định chuyển xếp lương đối với viên chức từ 15.113 sang 15c.207 (giáo viên trung học phổ thông chưa đạt chuẩn) hưởng từ 01/7/2005 cho đến nay.

Theo khoản 2, điều 11 Thông tư liên tịch số 23/2015/TTLT-BGDĐT-BNV, viên chức đã được bổ nhiệm vào ngạch giáo viên trung học chưa đạt chuẩn (15c.207) tính đến ngày Thông tư liên tịch này có hiệu lực thi hành (03/11/2015) mà không đủ điều kiện, tiêu chuẩn để bổ nhiệm CDNN giáo viên trung học phổ thông hạng III thì được bảo lưu và thực hiện các chế độ, chính sách ở ngạch hiện giữ trong thời gian không quá 5 năm kể từ ngày Thông tư liên tịch này có hiệu lực thi hành. Đối với giáo viên trung học hiện đang giữ ngạch giáo viên trung học chưa đạt chuẩn (15c.207) tính đến ngày Thông tư liên tịch này có hiệu lực thi hành có tuổi đời dưới 55 tuổi đối với nam và dưới 50 tuổi đối với nữ thì cơ quan, đơn vị có thẩm quyền quản lý, sử dụng viên chức phải bố trí cho viên chức học tập nâng cao trình độ để đủ tiêu chuẩn của chức danh nghề nghiệp giáo viên trung học hạng III. 

· Tính đến thời điểm dự kiến nghỉ hưu của viên chức (tháng 2/2022) thì ông Thanh thuộc diện phải đi học nâng cao trình độ. Nhà trường đã khuyến khích và tạo điều kiện để Ông Thanh tham gia các lớp học, tuy nhiên do lớn tuổi (trên 55 tuổi) nên gặp khó khăn trong việc học nên ông không đăng ký đi học nâng cao trình độ chuyên môn. Do đó văn bằng của viên chức hiện nay không thể chuyển sang mã ngạch nhân viên (01.005) vì tiêu chuẩn của mã ngạch ngày phải có bằng Trung cấp.   
3. Trường hợp nhân viên Hợp đồng Sở GDĐT 
3.1. Bà Huỳnh Thị Xuân Mai, sinh ngày 20/2/1970, nhân viên phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp: Tốt nghiệp nghề Điện lạnh 3/7 năm 1990 tại Trường Dạy nghề Trung học Lý Tự Trọng, tốt nghiệp Đại học ngành Luật năm 2015 tại Trường Đại học Luật Hà Nội. Công tác tại trường từ tháng 8/2005, đến tháng 10/2006 được Sở GDĐT ban hành quyết định hợp đồng nhân viên, hưởng lương nhân viên kỹ thuật, mã ngạch 01.007.
3.2. Bà Lê Thị Nữ, sinh ngày 18/8/1967, nhân viên phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên: Tốt nghiệp Trung học Chính trị năm 1998 tại Trường Chính trị Nguyễn Văn Cừ. Công tác tại trường từ tháng 7/2003, đến tháng 10/2006 được Sở GDĐT ban hành quyết định hợp đồng nhân viên, hưởng lương nhân viên văn thư, mã ngạch 01.008.
3.3. Bà Lương Thị Thắm, sinh ngày 15/2/1974, nhân viên trung tâm Đào tạo Lý Tự Trọng: Có chứng chỉ Tin học ứng dụng trình độ B năm 2004 do Hội Trung tâm Đào tạo và Phổ biến Tin học cấp. Công tác tại trường từ tháng 11/2003, đến tháng 10/2007 được Sở GDĐT ban hành quyết định hợp đồng nhân viên, hưởng lương nhân viên đánh máy, mã ngạch 01.006.
· Nhà trường chưa xét chuyển mã ngạch đối với 03 trường hợp này, do:

+  Chưa phải là viên chức.
+  Chưa có văn bằng theo yêu cầu để xét tuyển viên chức phù hợp VTVL.
+ Nhà trường bị hạn chế về định mức giao chỉ tiêu biên chế nên ưu tiên tuyển dụng giảng viên tham gia công tác giảng dạy. 
Đối với trường hợp mục (2) và mục (3), Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo xem xét, hướng dẫn Nhà trường thực hiện hồ sơ xét chuyển mã ngạch phù hợp theo quy định hiện nay. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.
Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG
-
Như trên;

· Lưu: VT.

Phạm Hữu Lộc
